
 

 

 

 

 

 

Der Freundes- und Förderkreis Suchtkrankenhilfe e. V. (ffs) ist ein gemeinnütziger Verein mit 

Einrichtungen, Diensten und Initiativen im Raum Wuppertal und in der nördlichen Region des 

Kreises Mettmann. Gegründet wurde der Verein 1978 mit dem Ziel, die Angebote für Men-

schen mit substanzbezogenen Problemen und Abhängigkeiten von legalen und illegalen 

Suchtmitteln weiterzuentwickeln. Wir bieten Menschen mit Suchterkrankungen und sub-

stanzbezogenen Anliegen Kontaktmöglichkeiten, Beratung, alltagspraktische Unterstützung, 

Gruppenangebote, psychosoziale Betreuung bei Substitution und Diamorphin gestützter Be-

handlung, ambulant betreutes Wohnen, Angebote zur Überlebenssicherung, Maßnahmen 

zur Integration und Beschäftigung und familienbezogene Hilfen an.  

Sie finden uns an fünf Standorten in Wuppertal und an einem Standort in Velbert. 

 

Für das Café COSA in Wuppertal suchen wir befristet für zunächst ein Jahr zum nächstmög-

lichen Zeitpunkt eine:n  

fachliche:n Anleiter:in (m/w/d) mit einem anerkannten Berufsabschluss und Berufser-

fahrung in der Arbeit mit langzeitarbeitslosen, erwerbsfähigen Menschen mit schwer-

wiegenden, multiplen Vermittlungshemmnissen. 

 

Der Beschäftigungsumfang beträgt 30 Wochenstunden für den Bereich der Arbeitsanleitung 

der Teilnehmer:innen einer niedrigschwelligen Maßnahme nach § 16f SGB II im Auftrag der 

Jobcenter Wuppertal AöR für langzeitarbeitslose, erwerbsfähige Menschen mit schwerwie-

genden, multiplen Vermittlungshemmnissen, wie z. B. einer Sucht- und /oder psychischen 

Erkrankung, Schulden oder Obdachlosigkeit.  

 

 

Ihre Aufgaben bei uns 

 Vermittlung grundlegender Basisqualifikationen im Rahmen eines Café-Echt-

betriebes an die Maßnahmeteilnehmer:innen 

 Organisation eines Cafébetriebes mit Aufenthaltsqualität für die Zielgruppe 

der Menschen mit dem Lebensmittelpunkt Straße  

 Vermittlung von Handlungskompetenzen zur persönlichen und gesundheitli-

chen Stabilisierung der Teilnehmer:innen 



 Training von Schlüsselqualifikationen zur Heranführung an den allgemeinen 

Arbeitsmarkt   

 Enge Zusammenarbeit mit dem Team der pädagogischen Mitarbeiter*innen 

der Einrichtung 

 Dokumentation 

 

Damit überzeugen Sie uns 

 Anerkannter Berufsabschluss (Fachbereich zunächst unerheblich) 

 Mindestens einjährige Berufserfahrung innerhalb der letzten fünf Jahre in der 

Arbeit mit der Zielgruppe  

 Ressourcen- und lösungsorientiertes Arbeiten mit den Teilnehmer:innen 

 Teamfähigkeit und Zusammenarbeit im Gesamtteam, bestehend aus sechs 

fachlichen Anleiter:innen und drei Sozialpädagog:innen 

 Flexibilität, Organisationsfähigkeit, soziale Kompetenz und Kommunikationsfä-

higkeit im Arbeitsfeld 

 Selbstständiges und eigenverantwortliches Handeln 

 MS Office-Kenntnisse  

 

Das bieten wir Ihnen 

 Einen attraktiven Aufgabenbereich mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten 

 Mitgestaltungsmöglichkeiten zur Weiterentwicklung des Angebots 

 Regelmäßige Austausch- und Fortbildungsmöglichkeiten 

 Vergütung in Anlehnung an den TVöD 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungs-

unterlagen bis zum 31.03.2024 vorzugsweise per E-Mail an bewerbung@sucht-hilfe.org. An-

sprechpartnerin: Stefanie Gellert-Beckmann 

 

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzerklärung. 
 


